Me llamo la fecha

ESP 4/4ac

la hora__
Interpersonal speaking U1

Imagine que tU estds en una cita con el decano de la universidad de tus suefios. El/ ella te te
pregunta sobre tus logros del instituto y tU tienes que preguntar sobre las oportunidades de la
universidad. Vas a tener esta conversacion con la profesora como Decana de la universidad
de fus suenos.

Sigue el guidn de la conversacion.

1.
2. Usa el tono correcto con la persona con quien hablas
3. Unsaludo apropiado segun el tono.
4. Forma respuestas que duran el minimo de 15 segundos
5. Haz unas preguntas apropiadas
6. Una expresion idiomatica
7. Unsaludo y una despedida correcta segun el tono.
Decano/a Te saluda y pregunta sobre tu vista al campus
TU Saludalo/la y dale una respuesta a su pregunta.
Decano/a Te pregunta sobre tus interés en esta universidad
10 (Responde apropiadamente) Explica con detalle por qué quieres asistir
a esta universidad.
Responde apropiadamente y te hace otra pregunta sobre qué puedes
Decano/a . . .
contribuir el campus y la universidad.
10 Contesta la pregunta y explica con detalles
Responde apropiadamente y te hace una pregunta sobre tu
Decano/a . .
personalidad, tus fuerza y debilidades.
TU Responde con detalle sobre tu personalidad, tus fuerza y debilidades.
Decano/a Responde apropiadamente y te pregunta si tienes alguna pregunta.
PregUntale sobre (la oportunidad de: estudiar el extranjero, recibir una
TU beca o ayuda financiara).
Decano/a Responde apropiadamente y te despide.
19 Dale la gracias
Despidete de él/ ella.
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Me llamo la fecha la hora__
ESP 4/4ac Interpersonal speaking U1
1. Sigue el guidn de la conversacién. Comentario:
2. Usa el tono correcto con la persona con quien hablas
3. Un saludo apropiado segun el tono.
4. Forma respuestas que duran el minimo de 10 segundos
5. Haz una pregunta
6. Una expresidn idiomdatica
7. Un saludo y una despedida correcta segun el tono.
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Sigue el guidn de la conversacion.

Usa el tono correcto con la persona con quien hablas
Un saludo apropiado segun el tono.

Forma respuestas que duran el minimo de 15 segundos
Haz unas preguntas apropiadas

Una expresion idiomdatica

Un saludo y una despedida correcta segun el tono.

Decano/a Te saluda y pregunta sobre tu vista al campus
TU Saludalo/la y dale una respuesta a su pregunta.
Decano/a Te pregunta sobre tus interés en esta universidad
10 (Responde apropiadamente) Explica con detalle por qué quieres asistir
a esta universidad.
Responde apropiadamente y te hace otra pregunta sobre qué puedes
Decano/a L . .
contribuir el campus y la universidad.
10 Contesta la pregunta y explica con detalles
Responde apropiadamente y te hace una pregunta sobre tu
Decano/a . .
personalidad, tus fuerza y debilidades.
TU Responde con detalle sobre tu personalidad, tus fuerza y debilidades.
Decano/a Responde apropiadamente y te pregunta si tienes alguna pregunta.
PregUntale sobre (la oportunidad de: estudiar el extranjero, recibir una
TU beca o ayuda financiara).
Decano/a Responde apropiadamente y te despide.
19 Dale la gracias

Despidete de él/ ella.
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